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               OGGETTO: Legge 24 dicembre 2007, n.247, art.1, comma 67. 

 

Com’è noto, la legge 24 dicembre 2007, n.247, concernente “ Norme di attuazione 

del Protocollo del 23 luglio 2007 su previdenza, lavoro e competitività per favorire 

l’equità e la crescita sostenibili, nonché ulteriori norme in materia di lavoro e 

previdenza sociale”, all’articolo 1, comma 67, ha disposto l’abrogazione, con 

effetto dal 1° gennaio 2008, dell’articolo 2  della legge 23 maggio 1997, n.135. 

 

In particolare il citato articolo 2 della legge 135 stabiliva un regime contributivo 

agevolato sulle erogazioni previste dai contratti di secondo livello e il comma 6 

dello stesso articolo stabiliva, ai fini dell’applicazione di detto regime,  il deposito 

dei suddetti contratti presso l’Ufficio provinciale del lavoro. 

 

Ne deriva che con la subentrata abrogazione, da parte della legge 247/2007 delle 

disposizioni di cui all’articolo 2 della legge 135/1997, decade anche l’obbligo del 

deposito dei contratti collettivi aziendali o di secondo livello, finalizzato ad 

usufruire delle agevolazioni contributive previste dalla legge medesima. 

 

Tuttavia la scrivente, per corrispondere alle esigenze della propria attività 

istituzionale, volta fra l’altro al monitoraggio degli istituti contrattuali di livello 

aziendale oltre a quelli previsti dai  contratti collettivi nazionali, ha necessità di 

conoscere i contratti di secondo livello che vengono stipulati sul territorio 

nazionale. 

 

Detta esigenza è ancor più avvertita per eseguire un’analisi più attenta 

dell’evoluzione in atto nella struttura della contrattazione. 

 

Inoltre, si ritiene opportuno far presente che il legislatore nulla ha modificato in 

ordine alle disposizioni di cui all’articolo 3 della legge 402 del 29 luglio 1996 e 

pertanto nulla è variato in ordine agli adempimenti riguardanti il deposito dei 



contratti per la determinazione degli elementi contrattuali imponibili ai fini 

contributivi regolamentati dalla circolare n.139 del 24 ottobre 1996 emanata da 

questa Direzione generale . 

 

Tutto ciò premesso, si invitano  le OO.SS. di comunicare alle proprie aziende di 

trasmettere alle Direzioni provinciali territorialmente competenti, i suddetti accordi 

territoriali per tutte le motivazioni esplicitate nella menzionata circolare, al di là 

delle finalità della legge 135/1997, e nel contempo, si invitano codeste Direzioni a 

trasmettere alla scrivente, sempre con cadenza semestrale, la consistenza degli 

avvenuti depositi, ai sensi della legge 402/96. 
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